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1. Wprowadzenie

Niniejszy raport dotyczgcy adekwatnosci kapitatowej NWAI Dom Maklerski S.A. (NWAI) jest
realizacjg postanowien Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2019/2033
z dnia 27 listopada 2019 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla firm inwestycyjnych
oraz zmieniajgcego rozporzgdzenia (UE) nr 1093/2010, (UE) nr 575/2013, (UE) nr 600/2014
i (UE) nr 806/2014. Publikacja raportu stanowi rowniez realizacje Polityki upowszechniania
informacji zwigzanych z adekwatnoscig kapitatowg oraz politykg zmiennych sktadnikow
wynagrodzen w NWAI Dom Maklerski S.A. opublikowanej na stronie internetowej NWAI
okreslajgcej zakres, zasady ujawniania oraz sposob publikacji informaciji.

Informacje zawarte w niniejszym dokumencie zostaly ujawnione na podstawie danych
z rocznego sprawozdania finansowego NWAI sporzgdzonego za okres od 1 stycznia 2022
roku do 31 grudnia 2022 roku. Informacje przedstawione w raporcie sg oparte na kalkulacjach
przeprowadzonych zgodnie z przepisami obowigzujgcymi domy maklerskie wedtug stanu na
31 grudnia 2022 roku i podlegajg zatwierdzeniu przez Zarzad.

Zarzgdzanie ryzykiem w NWAI jest wykonywane zgodnie z nastepujgcymi wytycznymi:

e ustawg z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. z 2022 r.
poz. 2640, z pézn. zm.) zwang dalej ustawa,

e Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2019/2033 z dnia 27
listopada 2019 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla firm inwestycyjnych oraz
zmieniajgcego rozporzadzenia (UE) nr 1093/2010, (UE) nr 575/2013, (UE) nr 600/2014
i (UE) nr 806/2014, zwanym dalej Rozporzgdzeniem IFR,

o Dyrektywg Parlamentu Europejskiego i Rady 2019/2034 z dnia 27 listopada 2019 r.
w sprawie nadzoru ostroznosciowego nad firmami inwestycyjnymi oraz zmieniajgca
dyrektywy 2002/87/WE, 2009/65/WE, 2011/61/UE, 2013/36/UE, 2014/59/UE
i 2014/65/UE, zwang dalej Dyrektywg IFD,

o Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 8 grudnia 2021 r. w sprawie szacowania
kapitatu wewnetrznego i aktywow ptynnych, systemu zarzgadzania ryzykiem, badania
i oceny nadzorczej, a takze polityki wynagrodzeh w domu maklerskim oraz matym
domu maklerskim, zwanym dalej Rozporzgdzeniem MF.

2. Celei strategie w zakresie zarzadzania ryzykiem

Zasady zarzadzania poszczegdélnymi rodzajami ryzyk

Zarzgdzanie ryzykiem w NWAI jest procesem wykonywanym zgodnie z ustawa,
Rozporzadzeniem IFR oraz innymi aktami wykonawczymi, regulacjami europejskimi oraz
powszechnie stosowanymi praktykami rynkowymi oraz wewnetrznymi procedurami
zatwierdzonymi przez Rade Nadzorczg oraz Zarzgd. Cel oraz przyjete zasady na potrzeby
zarzgdzania ryzykiem okresla Strategia zarzgdzania ryzykiem w NWAI Dom Maklerski S.A.

Proces zarzadzania ryzykiem w NWAI obejmuje swoim zakresem:

e identyfikacje (podejmowanie dziatan majgcych na celu dostrzezenie potencjalnych
ryzyk, na ktore narazony jest NWAI),

e pomiar i ocene (okreslenie metod ilosciowych bgdz jakosciowych pomiaru wymogdéw
kapitatowych jak i istotnosci potencjalnych ryzyk),

¢ monitorowanie (okresowe badanie poziomu zidentyfikowanych ryzyk, aktualizacja
oceny potencjalnych czynnikow ryzyka, a takze weryfikacji i aktualizacji zasad oceny
istotnosci poszczegdlnych zidentyfikowanych rodzajow ryzyk uznanych za istotne
w dziatalnosci NWAI),

e ograniczanie (okreslenie i zastosowanie dziatan, ktére mogg zmniejszy¢ potencjalny
negatywny wptyw zidentyfikowanych w dziatalnosci NWAI ryzyk),

e raportowanie (dziatania majgce na celu dostarczenie informacji na temat systemu
zarzadzania ryzykiem Inspektorowi Nadzoru, Zarzadowi, Radzie Nadzorczej,
inwestorom oraz Komisji Nadzoru Finansowego) oraz
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e podejmowanie decyzji i dziatan prowadzacych do zmiany poziomu i profilu ryzyka oraz
monitorowanie skutkow tych decyzji i dziatan
i ma na celu zapewnienie prawidtowej realizacji celéow w odniesieniu do prowadzonej
dziatalnosci.

Zarzgdzanie ryzykiem w NWAI ma na celu maksymalizacje wartosci NWAI poprzez
identyfikacje wszystkich istotnych czynnikéw ryzyka, na ktére narazony jest NWAI oraz
utrzymanie ryzyka na akceptowalnym przez NWAI poziomie w relacji do jego kapitatu
i charakteru dziatalnosci. Pozwala to na podejmowanie decyzji w bezpieczny sposéb oraz
umozliwiajgcy realizacje celéw biznesowych NWAI.

System zarzgdzania ryzykiem w NWAI opiera sie na nastepujgcych elementach:

e strukturze organizacyjnej dostosowanej do poziomu i profilu ryzyka umozliwiajgcej
identyfikacje ryzyka wystepujgcego w ramach dziatalnosci NWAI, a takze okreslajaca
podziat kompetencji i odpowiedzialnosci jednostek organizacyjnych NWAI,

o metodach identyfikacji i oceny istotnosci poszczegdinych ryzyk, ustalenie zasad
pomiaru, metod szacowania i alokacji kapitatu na pokrycie zidentyfikowanych istotnych
ryzyk, monitorowaniu, kontroli poszczegélnych rodzajow ryzyka,

e zdefiniowanym apetycie na ryzyko (stanowigcy maksymalng wielkos¢ ryzyka, jakie
NWAI jest gotowy zaakceptowaé, w ramach prowadzonej dziatalnosci) oraz systemie
limitbw wewnetrznych, ograniczajgcych ogolny poziom ryzyka, wystepujgcego
w poszczegolnych obszarach dziatalnosci NWAI i okreslonych dla poszczegdinych
rodzajéw ryzyk odpowiednich do skali i ztozonos$ci dziatalnosci. W celu kontroli apetytu
na ryzyko Zarzad NWAI monitoruje na biezgco stopien realizacji poszczegdlinych
limitow ryzyka w ramach wewnetrznego systemu informacji zarzadczej,

e strategiach, politykach i procedurach, okresowo weryfikowanych i aktualizowanych,
okreslajgcych podziat kompetencji i odpowiedzialnosci poszczegdlnych jednostek
organizacyjnych NWAI w procesie zarzadzania ryzykiem oraz wzajemnie interakcje
pomiedzy jednostkami tego procesu, majgcym na celu zapewnienie niezaleznosci
identyfikacji, pomiaru, monitorowania i kontroli poszczegdlnych rodzajow ryzyka od
dziatalnosci operacyjnej, z ktorej wynika podejmowanie ryzyka,

¢ informacji zarzgdczej zawierajgcej informacje o poziomie i profilu ryzyka wynikajgcego
z prowadzonej przez NWAI dziatalnosci, w tym okresowych raportow zatwierdzanych
przez Zarzad i Rade Nadzorcza,

o audytach przeprowadzanych przez audytora wewnetrznego zgodnie z przyjetym
rocznym planem audytu, kontroli wewnetrznych z wykorzystaniem systemu kontroli
funkcjonalnej i samokontroli wykonywanej przez osobe kierujgcg dang jednostkg
organizacyjng NWAI oraz instytucjonalnej przeprowadzanej przez Inspektora Nadzoru
oraz nadzor Rady Nadzorczej nad prawidtowym funkcjonowaniem systemu
zarzgdzania ryzykiem.

Regulacje wewnetrzne funkcjonujgce w ramach systemu zarzgdzania ryzykiem podlegaja
cyklicznym przegladom w celu ich dostosowania do zmian profilu ryzyka, wynikajgcego
z prowadzonej dziatalnosci oraz strategii dziatania, a takze do zmieniajgcego sie otoczenia
regulacyjnego i rynkowego. Wdrozone procesy zarzgdzania ryzykiem zapewniajg, ze
wszystkie istotne rodzaje ryzyka, na ktére NWAI jest narazony, sg identyfikowane
i uwzgledniane przy podejmowaniu decyzji biznesowych.
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Tabela nr 1. Zasady zarzadzania ryzykami zidentyfikowanymi w dziatalnosci NWAI wedtug

stanu na 31 irudnia 2022 r.

Ryzyko rynkowe

zobowigzan lub negatywnej

Ryzyko niewykonania | Codzienna analiza wartosci aktywow

zobowigzania przez drugg | i ekwiwalentu bilansowego
Ryzyko kredytowe strone umowy  zawartej | udzielonych zobowigzan

zNWAI z powodu braku | pozabilansowych wazonych

mozliwo$ci wypetnienia przez | ryzykiem, wartosci  ekwiwalentu

nig zobowigzan finansowych. | bilansowego transakcji

Ryzyko niewykonania | pozabilansowych. Monitoring: profilu

zobowigzania przez | ryzyka kredytowego nowych
Ryzyko kredytowe kontrahenta transakg:ji pr_zed produkté_\_/v oraz dzig’falnos’ci,
kontrahenta ostatecznym rozliczeniem trgnsakql nierozliczonych,

przeptywéw srodkéw | nietypowych.

pienieznych zwigzanych z tg

transakcja.

Ryzyko utraty wartosci | Limity  wewnetrzne: dziennego

aktywow, wzrostu poziomu | zaangazowania ~w  instrumenty

portfela handlowego, limit dziennej

Ryzyko operacyjne

zmiany wyniku finansowego | straty, zaangazowania w
wskutek zmian parametréw | poszczegolne klasy aktywow.
rynkowych (cen na rynku).

Ryzyko wystgpienia straty w | Wykorzystanie modelu

NWAI wynikajgcej z
nieodpowiednich lub
zawodnych procedur

wewnetrznych, btedéw ludzi i
systeméw Ilub ze zdarzeh
zewnetrznych.

jakosciowego, nastawionego przede
wszystkim na dziatania prewencyjne,
ograniczajgce ekspozycje NWAI na
ryzyko operacyjne, a w przypadku
wystgpienia straty — podejmowanie
dziatan majgcych na celu unikniecie
strat w przysziosci.

Ryzyko
makroekonomiczne

Ryzyko negatywnego wptywu
cyklu gospodarczego na
dziatalno$¢ NWAI.

Monitorowanie poziomu czynnikow
makroekonomicznych oraz
utrzymywanie kapitatu
wewnetrznego na pokrycie tego
ryzyka.

Ryzyko
reputacyjne

Ryzyko biezgcego lub
oczekiwanego wpltywu na
wynik  finansowy  Spotki
zdarzenia reputacyjnego,
wynikajgcego z pogorszenia
postrzegania wizerunku
Spofki przez klientéw,
kontrahentéw, inwestorow,
akcjonariuszy, = nadzorcéw,
regulatorébw oraz  opinie
publicznag.

Monitorowanie zewnetrznych
i wewnetrznych kanatéw komunikacji
NWAI z otoczeniem w celu okreslenia
skutkow zaistniatych zdarzen
wizerunkowych, rejestrowanie
zaistniatych zdarzen wizerunkowych
wraz z opisem ich skutkow oraz
wybdr narzedzi zapobiegajgcych
powstaniu ryzyka reputacji.

Ryzyko ptynnosci

Ryzyko utraty zdolno$ci do
terminowego wywigzywania
sie z biezgcych i przysztych
zobowigzan bilansowych i
pozabilansowych w terminie
ich wymagalnosci.

Monitorowanie ptynno$ci w oparciu
o krotkoterminowe i diugoterminowe
miary ptynnosci.
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Ryzyko prawno-
regulacyjne

Poniesienie strat
materialnych

i niematerialnych na skutek
btednego lub zbyt pdznego
opracowania lub uchwalenia

regulacji prawnych;
niestabilnosci uregulowan
prawnych; Zmian w
orzecznictwie; btednego
uksztattowania stosunkéw

prawnych; czy niekorzystnych

Monitorowanie wszczetych
postepowan oraz  identyfikacja
sytuacji bedacych podstawg

wszczetych postepowan w celu ich
wyeliminowania.

rozstrzygnie¢  sgdéw  lub

organow administracji

publicznej.

Ryzyko wynikajace z | Codzienny monitoring
nadmiernej koncentracji z | przeprowadzonych transakcji oraz

tytutu braku dywersyfikacji lub

system limitéw wewnetrznych.

depozytariusza

na skutek Swiadczenia ustugi
depozytariusza.

Ryzyko nadmiernej ekspozycji wobec
koncentracji jednego kontrahenta, w tym
kontrahentéw  centralnych,
grup powigzanych
kontrahentow.
Ryzyko depozytariusza | Zarzgdzanie ryzykiem m.in. poprzez:
identyfikowane jest jako | - kazdorazowo przed podpisaniem
ryzyko  poniesienia  strat | umowy z nowym  funduszem
materialnych i | przeprowadzanie kontroli wstepne;j,
Ryzyko niematerialnych, powstajgce | konczacej sie sporzadzeniem oceny

ryzyka funduszu
- organizacje pracy zapewniajgca

niehandlowym

niehandlowego.

ograniczenie powstawania ryzyka
m.in.  w wyniku automatyzacji
czynnosci poprzez  stosowanie
rozwigzan informatycznych.
Ryzyko stopy Ryzyko wynikajgce ze zmiany | Przeprowadzanie w Fyklaf:h
rOCeNtoWe: W stop procentowych w | kwartalnych  oceny  wrazliwosci
P ) odniesieniu do ekspozycji | wyniku finansowego na zmiane
portfelu : . ;
zaliczonych do portfela | poziomu stép procentowych o 200

punktéw bazowych.

Na dzieh 31 grudnia 2022 roku NWAI uznat za istotne nastepujgce rodzaje ryzyk:
e ryzyko kredytowe i kredytowe kontrahenta,

ryzyko rynkowe,

ryzyko operacyjne,

ryzyko makroekonomiczne

ryzyko reputacyjne,

ryzyko depozytariusza.

Struktura i organizacja funkcji zarzagdzania ryzykiem

Organizacja funkcji zarzgdzania ryzykiem w NWAI ma na celu opracowanie, wdrozenie metod
i narzedzi majgcych na celu wtasciwg identyfikacje i ocene istotnosci, pomiar, monitorowanie
i kontrole ryzyka, na ktére narazony jest NWAI w ramach przyjetego apetytu na ryzyko.
W ramach funkcji zarzadzania ryzykiem opracowane i wdrozone zostaty odpowiednie
strategie, polityki i procedury wewnetrzne obejmujgce role, obowigzki, podziat kompetencji
poszczegodlnych jednostek organizacyjnych NWAI w procesie zarzgdzania ryzykiem oraz
wzajemne interakcje pomiedzy podmiotami tego procesu.

NWAI :
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W proces zarzgdzania ryzykiem w NWAI zaangazowane sg zaréwno gtdwne organy Spofki
w postaci Zarzadu i Rady Nadzorczej, jednostka organizacyjna odpowiedzialna za
identyfikacje, pomiar, monitorowanie, kontrole i redukcje ryzyka, jednostki sprawujace funkcje
kontrolne, jak i wszystkie jednostki biznesowe.

Funkcja zarzadzania ryzykiem zostata przypisana Specjaliscie ds. Ryzyka. Stanowisko to jest
niezalezne od prowadzonej dziatalnosci operacyjnej NWAI.

W procesie zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka, podstawowy zakres obowigzkéw
poszczegoélnych organdéw/jednostek organizacyjnych jest nastepujacy:

e Rada Nadzorcza:

o sprawuje nadzér nad wypetnianiem obowigzkéw przez Zarzad oraz ocenia

adekwatnosc¢ i skutecznosé przyjetych rozwigzan,

o sprawuje nadzér nad zgodnosScig podejscia NWAI w zakresie podejmowania ryzyka
ze strategig dziatania NWAI,
zatwierdza akceptowalny ogolny poziom ryzyka NWAI w postaci apetytu na ryzyko,
uczestniczy w zarzgdzaniu istotnymi rodzajami ryzyka,
zatwierdza strategiczne zatozenia procesu ICAAP i ILAAP,
monitoruje efektywno$¢ i skutecznos¢ strategii zarzgdzania ryzykiem, miedzy
innymi na podstawie otrzymywanych sprawozdan lub raportéw z funkcjonowania
systemu zarzgdzania ryzykiem,

o okresla zakres, format i czestotliwos¢ informacji dotyczgcych ryzyka w ramach
systemu informacji zarzadczej.

e Zarzad NWAI:

o odpowiada za opracowanie i wdrozenie systemu zarzgdzania ryzykiem, na ktore
NWAI jest lub moze by¢ narazony w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig lub ktore
stwarza lub mogtby stwarzaé dla innych, uwzgledniajgc w szczegolnosci systemy i
procesy stosowane w tej dziatalnosci oraz czynniki wystepujgce w otoczeniu
zewnetrznym NWAI, w szczegolnosci wynikajgce ze stanu cyklu koniunkturalnego,

o jest odpowiedzialny za opracowanie, wdrozenie i weryfikacie wewnetrznych
strategii, polityk i procedur w zakresie identyfikacji, pomiaru lub szacowania,
monitorowania i kontroli oraz ograniczania ryzyka, uwzgledniajgc skutki
podejmowania ryzyka oraz sposoby zarzgdzania ryzykiem i jego zgtaszania,
wilacznie z ryzykiem, jakie niesie otoczenie zewnetrzne NWAI, oraz zasady
sprawozdawczosci w tym zakresie. Weryfikacja przeprowadzana jest co najmniej
raz w roku, w szczegolnosci w przypadku:

» pojawienia sie nowych rodzajow ryzyka,
» znaczgcych zmian w strategii biznesowej i planach dziatania,
= zmian w otoczeniu zewnetrznym, w ktérym dziata NWAI,

o okresla strategie w zakresie zarzgdzania ryzykiem, zapewnia jej wykonanie
| przeprowadzanie okresowych przeglgdow tej strategii,

o zapewnia odpowiednie zasoby, niezbedne do prawidtowego funkcjonowania
systemu zarzgdzania ryzykiem,

o zapewnia prawidlowosC¢ procesu szacowania kapitatu wewnetrznego i aktywow
ptynnych przez przygotowanie i wdrozenie procesow oceny adekwatno$ci kapitatu
wewnetrznego i oceny adekwatnosci aktywéw plynnych, w tym zatwierdza
szczegotowe polityki i procedury w tym zakresie,

o wprowadza podziat realizowanych w NWAI zadan, ktéry zapewnia niezaleznos¢
funkcji pomiaru, monitorowania i kontrolowania ryzyka od dziatalnosci operacyjne;j,
z ktorej wynika podejmowanie ryzyka przez NWAI,

o zatwierdza skale prowadzonej dziatalnosci NWAI w zakresie portfela handlowego.

e Specjalista ds. Ryzyka:

o odpowiada za opracowanie kompletnego katalogu rodzajéw ryzyka, na jakie jest

lub mégtby byé narazony NWAI lub ktére stwarza lub mogtby stwarzac¢ dla innych,

O O O O
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o odpowiada za identyfikacje, pomiar lub szacowanie, monitorowanie i kontrole oraz
raportowanie w zakresie istotnych rodzajéw ryzyka do Zarzadu, a w okreslonych
przypadkach Rady Nadzorczej lub jednostek organizacyjnych w domu maklerskim
zgodnie z procedurami regulujgcymi kwestie zarzgdzania ryzykiem w NWAI,

o odpowiada za wspieranie Zarzgdu w zakresie zarzgdzania ryzykiem przez aktywne
zaangazowanie w opracowywanie strategii domu maklerskiego w zakresie
zarzgdzania ryzykiem oraz zaangazowanie w podejmowanie wszystkich decyzji
dotyczacych zarzgdzania istotnymi rodzajami ryzyka,

o odpowiada za wykonywanie czynnosci zwigzanych z procesem szacowana
kapitatu wewnetrznego i aktywow ptynnych,

o odpowiada za przekazywanie Zarzgdowi i Radzie Nadzorczej, co najmniej raz w
roku, pisemnych sprawozdan z funkcjonowania systemu zarzgdzania ryzykiem,
zawierajgcych w szczegolnosci wskazanie srodkdw podejmowanych w ramach
zarzgdzania ryzykiem,

o koordynuje zadania zwigzane z zarzgdzaniem ryzykiem we wszystkich obszarach
dziatalnosci NWAI,

o przygotowuje propozycje limitbw wewnetrznych ograniczajgcych catkowity poziom
ryzyka,

o odpowiada za biezgce przygotowywanie informaciji o skali i profilu ryzyka,

o monitorowanie skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem i adekwatnosci
przyjetych metod w odniesieniu do profilu ryzyka.

e Inspektor Nadzoru:

o przeprowadza niezalezne przeglady w zakresie oceny adekwatno$ci i skutecznosci
systemu zarzadzania ryzykiem,

o bierze udziat przy wdrozeniu i optymalizacji proceséw majgcych na celu
identyfikacje, ocene, monitorowanie oraz ograniczanie ryzyka w NWAI.

e Audytor:

o dokonuje badania i oceny prawidtowosci i skutecznosci procesu zarzgdzania
ryzykiem i procesu szacowania i utrzymywania kapitatlu wewnetrznego, polityki
zarzadzania kapitatem,

o formutuje rekomendacje majgce na celu usunigcie nieprawidtowosci oraz
usprawnienie powyzszych procesow.

Zakres i charakter systeméw raportowania i pomiaru ryzyka

NWAI posiada pisemne polityki, strategie oraz procedury wewnetrzne w zakresie zarzgdzania
danym rodzajem ryzyka oraz szacowania kapitatu wewnetrznego na pokrycie istotnych ryzyk,
w tym w szczegodlnosci: podziat obowigzkéw w zakresie identyfikacji, monitorowania, pomiaru
oraz zarzgdzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka stosownie do struktury organizacyjnej
NWAI. Ponadto regulacje wewnetrzne okreslajg zakres informaciji, czestotliwos¢ raportowania
w zakresie danego rodzaju ryzyka, w tym wykorzystania limitbw wewnetrznych w zakresie
danego rodzaju ryzyka oraz przeptyw informacji pomiedzy poszczegdinymi jednostkami
organizacyjnymi NWAI, poziom kapitatu oszacowanego na pokrycie danego rodzaju ryzyka.

Proces sprawozdawczosci wewnetrznej obejmuje cykliczne przekazywanie Zarzgdowi
i Radzie Nadzorczej NWAI przez Specjaliste ds. Ryzyka informacji w zakresie zarzgdzania
ryzykiem oraz stopnia wykorzystania poszczegodlnych limitbw wewnetrznych, zgodnie
z procedurami wewnetrznymi. Celem sprawozdawczosci wewnetrznej jest udostepnienie
niezbednych i rzetelnych informacji o poziomie podejmowanego oraz juz podjetego ryzyka.
Proces sprawozdawczy w zakresie stopnia wykorzystania poszczegélnych limitow
wewnetrznych obejmuje takze jednostki biznesowe odpowiedzialne za podejmowanie ryzyka.
Proces sprawozdawczosci wewnetrznej umozliwia podejmowanie swiadomych decyzji
biznesowych oraz dotyczgcych zarzadzania ryzykiem.

W NWAI funkcjonujg nastepujace metody pomiaru ryzyka:
e wskazniki i analizy ilosciowe oraz jakosciowe informujgce o materializacji ryzyka,
o kapitat wewnetrzny,
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e system limitdbw wewnetrznych,
o testy warunkéw skrajnych.

Cele i strategie zarzadzania ryzykami okreslonymi w _czesci trzeciej, czwartej i piatej
Rozporzadzenia IFR
Ryzyko dla klienta (RtC) w dziatalnosci NWAI zwigzane jest przede wszystkim z:
a) przechowywaniem srodkéw pienieznych klientéw,
b) przechowywaniem, innych niz srodki pieniezne, aktywow zabezpieczonych i objetych
administrowaniem, w szczegolnosci instrumentow finansowych,
c) obstugiwaniem zlecen klientdw nabycia/zbycia instrumentéow finansowych w tym
zapisow na instrumenty finansowe.

NWAI w ramach RtC identyfikuje gtéwnie ryzyko operacyjne/kredytowe i zarzgdzg nimi przede
wszystkim poprzez:
e ocene sytuacji finansowej oraz kapitatowej podmiotéw, w ktérych zdeponowane sg
srodki pieniezne klientéw,
e przechowywanie srodkow klientow wytgcznie na rachunkach wyodrebnionych,
o wykorzystywanie dedykowanych rozwigzan informatycznych w zakresie swiadczenia
ustugi przechowywania lub rejestrowania instrumentéw finansowych oraz obstugiwania
Zleceh klientow.

Ryzyko dlarynku (RtM) w dziatalnosci NWAI zwigzane jest z dziatalnoscig w zakresie portfela
handlowego. NWAI w ramach RtM identyfikuje wytacznie ryzyko rynkowe w odniesieniu do
pozycji portfela handlowego i zarzgdza nim przede wszystkim poprzez system limitow
wewnetrznych odnoszgcy sie do odpowiednich klas i rodzajéw instrumentéw finansowych.

Ryzyko dla firmy (RtF) w dziatalnosci NWAI zwigzane jest przede wszystkim z:
a) niewykonaniem zobowigzania przez kontrahenta transakcyjnego,
b) zawieraniem transakcji na wiasny rachunek lub wykonujgc we wilasnym imieniu
zlecenia na rachunek klientow,
¢) nadmierng koncentracjg ekspozycji w portfelu handlowym wobec klienta lub grupy
powigzanych klientéw.

NWAI w ramach RtF identyfikuje gtéwnie ryzyko operacyjne, kredytowe kontrahenta, a takze
koncentracji i zarzgdza nimi przede wszystkim poprzez:

e system limitéw wewnetrznych ryzyka koncentraciji,

e codzienny monitoring przeprowadzanych transakcji.

Ryzyko koncentracji w dziatalnosci NWAI generowane jest poprzez ekspozycje w portfelu
handlowym wobec pojedynczego klienta lub grupy powigzanych klientow, ktére przekraczajg
limit 25% funduszy wiasnych NWAI, a w przypadku ekspozycji wzgledem instytucji lub firm
inwestycyjnych przekraczajgce 100% funduszy wiasnych. NWAI zarzadza tym ryzykiem
przede wszystkim poprzez codzienny monitoring przeprowadzanych transakcji oraz system
limitdbw wewnetrznych.
Ryzyko ptynnosci w dziatalnosci NWAI identyfikowane jest jako ryzyko utraty zdolnosci do
terminowego wywigzywania sie z biezacych i przyszlych zobowigzan bilansowych
I pozabilansowych w terminie ich wymagalnosci, bez ponoszenia nieakceptowalnych strat.
NWAI zarzgdza ryzykiem ptynnosci przede wszystkim przez:

e utrzymywanie wartosci aktywdw ptynnych powyzej ustalonych wewnetrznie limitow,

e biezgcy monitoring zobowigzan i naleznosci,

¢ planowanie struktury bilansowych i pozabilansowych zgodnie z przyjetg tolerancjg

ryzyka ptynnosci.

Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy zwiezle oswiadczenie na temat ryzyka

Zatwierdzone przez Zarzad NWAI oswiadczenie na temat profilu ryzyka zwigzanego ze
strategig dziatalnosci NWAI zawarte zostato w zatgczniku nr 1.
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3. Zarzadzanie

Liczba stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez czlonkéw organu zarzadzajaceqgo

1. Prezes Zarzadu kieruje Departamentem Bankowosci Inwestycyjnej oraz
Departamentem Sektora Publicznego.

2. Czlonek Zarzadu ds. inwestorow instytucjonalnych kieruje Departamentem Inwestoréw
Instytucjonalnych

3. Czitonek Zarzadu wykonujgcy czynnosci Inspektora Nadzoru, kieruje Departamentem
Compliance.

4. Czionek Zarzadu ds. rynkéw kapitatowych kieruje Departamentem Rynkéw
Kapitatowych.

Polityka w zakresie réznorodnosci stosowana przy wyborze czionkéw organu
zarzadzajacego, cele tej polityki i wszelkie istotne zatozenia tej polityki oraz stopien,
w _jakim zrealizowano te cele i zalozenia

W zakresie roznorodnosci w odniesieniu do wyboru cztonkéw organu zarzgdzajgcego, jego
celow i wszelkich odpowiednich zadahn majg zastosowanie postanowienia Polityki
roznorodnosci w Skfadzie zarzgdu w NWAI Dom Maklerski S.A.” (dalej: ,Polityka
réznorodnosci), a takze Zasady tadu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych wydane
przez Komisje Nadzoru Finansowego i przyjete przez Zarzad oraz Rade Nadzorczg NWAI.
Polityka roznorodnosci okresla strategie w zakresie zarzgdzania ré6znicami pomiedzy osobami
wynikajgcymi z np. ptci, kierunku wyksztatcenia, wieku, doswiadczenia zawodowego i innych
cech, w tym kryterium zréznicowania w odniesieniu do wyboru czionkow zarzgdu. Polityka
réznorodnosci zostata sporzadzona w wykonaniu obowigzkéw wynikajgcych z art. 110cb
ustawy oraz § 78 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 maja 2018 roku w sprawie
szczegotowych warunkow technicznych i organizacyjnych dla firm inwestycyjnych, bankéw, o
ktérych mowa w art. 70 ust. 2 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi, i bankéw
powierniczych (dalej: ,Rozporzadzenie 1111”), w celu zagwarantowania wyboru osob do
petnienia funkcji w zarzgdzie z uwzglednieniem kryterium réznorodnosci.

Zgodnie z postanowieniami Polityki r6znorodnosci w zakresie kryteriow merytorycznych, NWAI
zapewnia wybor oséb posiadajgcych zréznicowang wiedze, doswiadczenie, przygotowanie
zawodowe, kompetencje adekwatne do petnionych przez nie funkcji i powierzonych im
obowigzkow, ktére dopetniajg sie na poziomie catego sktadu Zarzadu. Proces indywidulanej
oceny odpowiednio$ci os6b wchodzgcych w sktad Zarzgdu NWAI lub kandydatéw na cztonkdw
Zarzadu prowadzony jest w NWAI zgodnie z Politykg oceny odpowiedniosci zarzgdu, rady
nadzorczej oraz kluczowych pracownikbw w NWAI Dom Maklerski S.A.. Indywidualne
kwallifikacje poszczegolnych czionkéw Zarzadu powinny dopetnia¢ sie w taki sposob, aby
umozliwia¢ zapewnienie odpowiedniego poziomu kolegialnego zarzgdzania NWAI, co jest
weryfikowane w ramach kolektywnej oceny odpowiedniosci cztonkéw tego organu.

NWAI obejmuje i wykorzystuje do osiggniecia najlepszych rezultatow w ramach stosowania
Polityki réoznorodnoséci réznice, ktdére oprocz kryteribw o ktéorych mowa powyzej, wynikajg
Z kierunku wyksztafcenia, pici oraz wieku. Z uwagi na prowadzenie dziatalnosci maklerskiej
przez NWAI wytgcznie na terytorium Rzeczpospolite] Polskiej, NWAI nie traktuje kryterium
miejsca pochodzenia cztonkéw zarzgdu, o ktérym mowa w § 78 Rozporzgdzenia 1111 jako
kluczowego, uwzglednia je jednak jako potencjalny element skfadajgcy sie na réznorodnosc
w sktadzie Zarzgdu. Dobdr kandydatow na czionkow Zarzadu prowadzony jest w oparciu
0 jednolite standardy pozyskiwania i oceny kandydatow.

Ponadto w procesie przeprowadzania oceny odpowiedniosci Cztonkéw Zarzgdu oraz
w procesie doboru zgodnie z postanowieniami Polityki oceny odpowiednio$ci zarzgdu, rady
nadzorczej oraz kluczowych pracownikow w NWAI Dom Maklerski S.A., nalezy uwzglednia¢
strategie Réznorodnosci zgodnie z postanowieniami Polityki roznorodnosci.

Realizacja przywotanych powyzej przepiséw jest zapewniona.

Komitet ds. ryzyka
W NWAI nie zostat powotany wyodrebniony komitet ds. ryzyka.
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4. Fundusze wlasne

Peine uzgodnienie pozycji kapitalu podstawowego Tier |, pozycji dodatkowych Tier |,

pozycji Tier Il, a takze majacych zastosowanie filtrow i odliczen stosowanych
w_odniesieniu_do funduszy wlasnych oraz bilansu _w zbadanym sprawozdaniu
finansowym

W Tabeli nr 2 zawarto strukture regulacyjnych funduszy wtasnych NWAI wedtug stanu na dzien
31 grudnia 2022 r. wraz z odniesieniem do odpowiednich pozycji w Tabeli nr 3.

Tabela nr 2. Struktura regulacyjnych funduszy wtasnych NWAI wedtug stanu na 31 grudnia
2022 r.

EU IF CC1

1 | FUNDUSZE WELASNE 12.538.062,75 -
2 | KAPITAL TIER | 12.538.062,75 -
3 | KAPITAL PODSTAWOWY TIERI 12.538.062,75 -
4 | W petni optacone instrumenty kapitatowe 1.624.304,00 | Kapitat wiasny 1
5 | Azio emisyjne 2.445.267,62 Kap'taz";’;”‘as”y
6 | Zyski zatrzymane 9.450.829,73 Kapltaz’ft;/;/’fasny
7 | Skumulowane inne catkowite dochody 0,00 -
8 | Kapitat rezerwowy 0,00 -
9 | Udziat mniejszosci uznany w kapitale podstawowym Tier | 0,00 -
. . _— 0,01% kwoty
10 Korek_ty w .kapltale podstawowym Tier | z tytutu filtrow -10.389,37 (Aktywa 3 +
ostroznosciowych
Aktywa 7)
11 | Inne fundusze 0,00 -
(-) CALKOWITE ODLICZENIA OD KAPITALU i )
12 PODSTAWOWEGO TIER | 971.949,23
13 () Instrumenty wiasne w kapitale podstawowym Tier | 0,00 -
(-) Bezposrednie udziaty kapitatowe w instrumentach
14 . ! 0,00 -
w kapitale podstawowym Tier |
15 (-) Posrednie udziaty kapitatowe w instrumentach w 0.00 )
kapitale podstawowym Tier | '
(-) Syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach
16 . X 0,00 -
w kapitale podstawowym Tier |
17 (-) Straty za biezacy rok obrachunkowy 0,00 -
18 (-) Wartos¢ firmy 0,00 -
19 (-) Inne wartosci niematerialne i prawne -469.810,23 Aktywa 8
(-) Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego
oparte na przysziej rentownosci i niewynikajace z réznic Aktywa 10a) —
20 g . ; : -502.139,00
przejsciowych po odliczeniu powigzanych rezerw z Pasywa 4a)
tytutu podatku dochodowego
21 (-) Znaczny pakiet akcji spoza sektora finansowego, 0.00 )
ktory przekracza 15 % funduszy witasnych ’
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() taczna wartos¢ znacznych pakietow akcji w
przedsiebiorstwach innych niz podmioty sektora

22 finansowego, ktéra przekracza 60 % funduszy 0,00 i
wiasnych
(-) Instrumenty w kapitale podstawowym Tier |
podmiotéw  sektora finansowego, jezeli firma
23 ; : ; . - 0,00 -
inwestycyjna nie dokonata znacznej inwestycji w te
podmioty
(-) Instrumenty w kapitale podstawowym Tier |
podmiotéw  sektora finansowego, jezeli firma
24 ; . A . 0,00 -
inwestycyjna dokonata znacznej inwestycji w te
podmioty
(-) Aktywa funduszu emerytalnego ze zdefiniowanymi
25 L I 0,00 -
Swiadczeniami
26 (-) Inne odliczenia 0,00 -
Kapitat podstawowy Tier |: Inne elementy kapitatu,
27 ) A 0,00 -
odliczenia i korekty
28 | KAPITAL DODATKOWY TIER | 0,00 -
W petlni optacone, bezposrednio wyemitowane
29 | . . 0,00 -
instrumenty kapitatowe
30 | Azio emisyjne 0,00 -
31 (-) CALKOWITE ODLICZENIA OD KAPITALU 0.00 i

DODATKOWEGO TIER |
32 () Instrumenty wtasne w kapitale dodatkowym Tier | 0,00 -
(-) Bezposrednie udziaty kapitatowe w instrumentach

znacznej inwestycji w te podmioty

33 w kapitale dodatkowym Tier | 0,00 i
(-) Posrednie udziaty kapitatowe w instrumentach w
34 . ; 0,00 -
kapitale dodatkowym Tier |
(-) Syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach
35 . . 0,00 -
w kapitale dodatkowym Tier |
(-) Instrumenty w kapitale dodatkowym Tier | podmiotéow
36 sektora finansowego, jezeli firma inwestycyjna nie 0,00 -
dokonata znacznej inwestycji w te podmioty
(-) Instrumenty w kapitale dodatkowym Tier | podmiotow
37 sektora finansowego, jezeli firma inwestycyjna 0,00 -
dokonata znacznej inwestycji w te podmioty
38 (-) Inne odliczenia 0,00 -
Kapitat dodatkowy Tier |: Inne elementy kapitatu,
39 ) L 0,00 -
odliczenia i korekty
40 | KAPITAL TIERII 0,00 -
W  petni opfacone, bezpodrednio wyemitowane
41 | . . 0,00 -
instrumenty kapitatowe
42 | Azio emisyjne 0,00 -
43 | (-) CALKOWITE ODLICZENIA OD KAPITALU TIER II 0,00 -
44 (-) Instrumenty wtasne w kapitale Tier I 0,00 -
(-) Bezposrednie udziaty kapitatowe w instrumentach
45 . . 0,00 -
w kapitale Tier II
(-) Posrednie udziaty kapitatowe w instrumentach w
46 . . 0,00 -
kapitale Tier Il
(-) Syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach
47 . ) 0,00 -
w kapitale Tier Il
(-) Instrumenty w kapitale Tier || podmiotéw sektora
48 finansowego, jezeli firma inwestycyjna nie dokonata 0,00 -
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(-) Instrumenty w kapitale Tier Il podmiotéw sektora

49 finansowego, jezeli firma inwestycyjna dokonata 0,00 -
znacznej inwestycji w te podmioty

50 | Kapitat Tier IlI: Inne elementy kapitatu, odliczenia i korekty 0,00 -

Tabela nr 3. Uzgodnienie regulacyjnych funduszy wiasnych z bilansem w zbadanym

sprawozdaniu finanso

Aktywa — Podziat wedtug klas aktywéw zgodnie z bilansem w opublikowanym/zbadanym
sprawozdaniu finansowym

m (EU IF CC2).

1 S_rod_kl_plenleine i inne aktywa 6.744.357.32 ) )
pieniezne

2 | Naleznosci krotkoterminowe 24.140.078,65 - -

3 | Instrumenty finansowe przeznaczone 10.286.093,81 | 10.286.093,81 poz. 10
do obrotu

4 Kr_otkotermlnowe rozliczenia 190.421,07 ) )
miedzyokresowe

5 | Udzielone pozyczki krétkoterminowe 0,00 - -
Instrumenty finansowe utrzymywane

6 ) L 0,00 - -
do terminu zapadalnosci

7 Instrume:nty finansowe dostepne do 103.271.55 ) poz. 10
sprzedazy

8 | Wartoéci niematerialne i prawne 669.219,02 469.810,23 poz. 19

9 | Rzeczowe aktywa trwate 3.618.077,78 - -

10 | Diugoterminowe rozliczenia 650.412,00 |  650.412,00 |  poz. 20
miedzyokresowe

a) Aktywa z tytutu odroczonego podatku 650.412,00 650.412,00 poz. 20
dochodowego
Aktywa ogotem 46.401.931,20 - -

Zobowiazania — Podziat wedtug klas zobowi

gzan zgodnie z bilansem w opublikowanym/zbadanym

sprawozdaniu finansowym
1 | Zobowigzania krétkoterminowe 25.072.276,00 - -
2 | Zobowigzania diugoterminowe 1.046.724,48 - -
3 | Rozliczenia migdzyokresowe 194.238,43 - -
4 | Rezerwy na zobowigzania, w tym: 1.964.128,24 - -
a) 35%}:‘;‘38&;‘;‘;20”690 podatku 148.273,00 148.273,00 poz. 20
Zobowigzania ogétem 28.277.367,15 - -
Kapitat wlasny
1 | Kapitat (fundusz) podstawowy 1.624.304,00 1.624.304,00 poz. 4
2 | Kapitat (fundusz) zapasowy 12.012.534,23 - -
a) ivzrstg;‘?‘:]izr%’i?;ﬁgowyzej ich 2.836.333,30 | 2.445.267,62 poz. 5
b) | utworzony ustawowo 9.176.200,93 9.450.829,73 poz. 6
3 rF’ec;zec:‘\s,Jg\t;\?ekapitaiy (fundusze) 373.973,98 ) )
4 | Zysk (strata) netto 4,113.751,84 - -

Kapitat wlasny ogotem

18.124.564,05
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Korekty regulacyjne w kapitale podstawowym Tier |

e wartosci niematerialne i prawne, z wyjgtkiem ostroznie wycenianych aktywéw
bedacych oprogramowaniem, na ktorych warto$¢ nie wptywa w sposoéb negatywny
restrukturyzacja lub uporzgdkowana likwidacja instytucji, jej niewyptacalnosé lub
likwidacja (469.810,23 zt). Réznica wzgledem bilansu w opublikowanym sprawozdaniu
finansowym wynika z nieodliczania ostroznie wycenianych aktywéw bedacych
oprogramowaniem zgodnie z Rozporzadzeniem delegowanym Komisji (UE) 2020/2176
Z dnia 12 listopada 2020 .,

o dodatkowe korekty wartosci z tytutu ostroznej wyceny tworzone sg dla aktywoéw
wycenianych wedtug wartosci godziwej, ktorych warto$¢ wptywa na poziom kapitatu
podstawowego Tier | (10.389,37 z),

o aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego oparte na przysziej rentownosci
i wynikajgce z roznic przejsciowych pomniejszone o rezerwy z tytutu odroczonego
podatku dochodowego (502.139,00 zt).

Roéznice w pozycjach Kapitat wtasny 2a) i 2b) pomiedzy bilansem w opublikowanym
sprawozdaniu finansowym, a regulacyjnym zakresem konsolidacji jest efektem odmiennego
sposobu prezentacji azia emisyjnego oraz zyskéw zatrzymanych w zwigzku
z przeprowadzonym w 2019 roku skupem i umorzeniem akcji wtasnych NWAI.

Opis_gtéwnych cech instrumentéw w_kapitale podstawowym Tier | i _instrumentéw
dodatkowych w Tier | oraz instrumentéw w Tier |l

Kapitat zaktadowy NWAI na dzien 31 grudnia 2022 r. wynosit 1.624.304,00 zt i dzielit sie na
1.624.304 akcji o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda. W tabeli nr 4 przedstawiono gtéwne cechy
instrumentow kapitatowych. NWAI nie posiada instrumentéw dodatkowych w kapitale Tier |
oraz instrumentow w kapitale Tier II.

Tabela nr 4. Gtéwne cechy instrumentéw wtasnych wyemitowanych przez NWAI (EU IF CCA).
1 | Emitent NWAI Dom Maklerski S.A.
Seria A-D: PLNWAI000017

Niepowtarzalny identyfikator (np. CUSIP, ISIN lub

2 |. ' . . Seria G: PLNWAI000033
identyfikator Bloomberg dla ofert na rynku niepublicznym) Seria H: PLNWAIO00066
Seria A,B,C,G, H -
3 | Emisja publiczna lub niepubliczna niepubliczna
Seria D,E — publiczna
4 | Prawo lub prawa wiasciwe, ktérym podlega instrument Kodeks spétek handlowych
5 Rodzaj instrumentu (rodzaje okreslane przez kazdy system akcje zwykle na okaziciela
prawny)
6 Kwota uznana w kapitale regulacyjnym (waluta, wedtug stanu 1.624.304,00 z4

na ostatni sprawozdawczy dzien odniesienia)
7 | Warto$é nominalna instrumentu 1,00 PLN

Seria A — 1,00 zt

Seria B — 1,00 zt

Seria C — 1,00 zt

Seria D — 3,00 zt

8 | Cena emisyjna Seria E — 12,00 zt (inwestorzy
kwalifikowani) / 18,00 zt
(pozostali inwestorzy)

Seria G — 2,86 zt

Seria H— 17,25 z

9 | Cena wykupu Nie dotyczy

10 | Klasyfikacja ksiegowa Kapitat wiasny

NWA| =
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Seria A —2008.02.27
Seria B —2009.02.18
Seria C — 2009.05.07
11 | Pierwotna data emis;ji Seria D — 2009.12.23
Seria E —2010.12.28
Seria G — 2021.10.27
Seria H — 2022.08.18

12 | Wieczyste czy terminowe Wieczysty

13 | Pierwotny termin zapadalnosci Brak terminu zapadalnosci

14 Opcja wykupu na Zzgdanie emitenta podlegajgca Nie
wczesniejszemu zatwierdzeniu przez organy nadzoru

15 Termin wykupu opcjonalnego, terminy wykupu warunkowego Nie dotyczy
oraz kwota wykupu

16 | Kolejne terminy wykupu, jezeli dotyczy Nie dotyczy
Kupony/dywidendy

17 | Stata lub zmienna dywidenda/staty lub zmienny kupon Stopa zmienna

18 | Kupon odsetkowy oraz dowolny powigzany wskaznik Nie dotyczy

19 | Istnienie zapisanych praw do niewyptacenia dywidendy Nie

20 W petni uznaniowe, czgsciowo uznaniowe czy obowigzkowe W pelni uznaniowe
(pod wzgledem terminu)

21 W petni uznaniowe, czesciowo uznaniowe czy obowigzkowe W petni uznaniowe
(pod wzgledem kwoty)
Istnienie opcji z oprocentowaniem rosngcym lub innej zachety .

22 Nie
do wykupu

23 | Nieskumulowane czy skumulowane Niekumulacyjny

24 | Zamienne czy niezamienne Niezamienny

o5 Jeze_l| zamienne, zdarzenie Ilub zdarzenia wywotujgce Nie dotyczy
zamiane

26 | Jezeli zamienne, w petni czy czes$ciowo Nie dotyczy

27 | Jezeli zamienne, wskaznik konwersiji Nie dotyczy

28 | Jezeli zamienne, zamiana obowigzkowa czy opcjonalna Nie dotyczy

29 Jez.el| zamienne, nalgzy okredli¢ rodzaj instrumentu, na ktéry Nie dotyczy
mozna dokonaé zamiany
Jezeli zamienne, nalezy okresli¢ emitenta instrumentu, na .

30 Nie dotyczy

ktéry dokonuje sie zamiany
31 | Odpisy obnizajgce wartos¢ Nie
W przypadku odpisu obnizajgcego wartos¢, zdarzenie lub

32 . ; X o oz Nie dotyczy
zdarzenia wywotujgce odpis obnizajgcy wartosé

33 w pr;ypadku odpisu obnizajgcego wartos¢, w petni czy Nie dotyczy
czesciowo

34 W przypadku odpisu obnizajgcego wartos¢, trwale czy Nie dotyczy
tymczasowo

35 W'przypadkLIJ tymczagowego' _ogip|su obmzajglcego wartosc¢, Nie dotyczy
opis mechanizmu odpisu obnizajgcego wartos¢

36 | Niezgodne cechy przejsciowe Nie

37 | Jezeli tak, nalezy okresli¢ niezgodne cechy Nie dotyczy

38 Link do petnej tresci warunkéw dotyczgcych danego www.nwai.pl/stopka/o-
instrumentu nas/relacje-inwestorskie

Opis wszystkich ograniczen zastosowanych przy obliczaniu funduszy witasnych
zgodnie z Rozporzadzeniem IFR oraz instrumentéw i odliczen, do ktérych te
ograniczenia majg zastosowanie

NWAI nie stosuje ograniczen do obliczania funduszy wtasnych zgodnie z Rozporzgdzeniem
IFR oraz instrumentow, filtréw ostroznosciowych i odliczen, do ktérych te ograniczenia majg
zastosowanie.
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5. Wymogi w zakresie funduszy wiasnych

Streszczenie metody stosowanej przez NWAI na potrzeby oceny adekwatnosci jej
kapitalu wewnetrzneqo do celéw wsparcia biezacych i przysztych dziatan

Fundusze wtasne NWAI utrzymywane sg na poziomie zapewniajgcym bezpieczne
funkcjonowanie, stosownie do skali podejmowanego ryzyka. Kwota funduszy witasnych
uznawana jest za adekwatna, jesli pokrywa z nadwyzkg catkowity kapitat wewnetrzny.

NWAI szacuje kapitat wewnetrzny na pokrycie wszystkich zidentyfikowanych, istotnych
rodzajéw ryzyka wystepujgcych w dziatalnosci NWAI. Wysokos¢ kapitatu wewnetrznego
powinna zapewniaé pokrycie wszystkich rodzajéw ryzyk zidentyfikowanych i uznanych za
istotne w dziatalno$ci NWAI.

W ramach systemu zarzgdzania ryzykiem w NWAI szacowanie kapitatu wewnetrznego
dokonywane jest codziennie. Dodatkowo przeprowadzany w NWAI przeglad Proces Oceny
Adekwatnosci Kapitatu Wewnetrznego (ICAAP), zapewnia utrzymanie poziomu kapitatu
wewnetrznego NWAI w wysokosci adekwatnej do jego profilu ryzyka oraz poziomu funduszy
wiasnych. Wszystkie te dziatania sg dostosowane odpowiednio do charakteru, skali i
ztozonosci dziatalnosci NWAL.

Jak wskazywano powyzej, proces oceny kapitalu wewnetrznego stanowi integralng czesé
systemu zarzgdzania w NWAI oraz podejmowania decyzji o charakterze zarzgdczym.
Uwzglednia on zakres dziatalnosci NWAI, jest zintegrowany z system zarzgdzania ryzykiem,
procesem planowania finansowego oraz stanowi nieodigczng czes¢ podejmowania decyzji
zarzgdczych. Proces wyznaczania kapitatu wewnetrznego jest adekwatny do charakteru, skali
i zZtozonosci dziatalnosci NWAI.

Tabelanr 5. Zestawienie ryzyk zidentyfikowanych w NWAI wedtug stanu na 31 grudnia 2022 r.
wraz z informacjami o przyjetych kryteriach istotnosci oraz podejsciu do szacowania kapitatu
wewnetrznego.

Uzalezniony od jakosci instytuciji w
ktérych przechowywane sg srodki
pieniezne, stopnia

Kredytowe Zawsze istotne . . L
przeterminowania naleznosci oraz
instrumentéw w portfelu
niehandlowym.

Kredytowe Zawsze istotne Wspotczynnik K-TCD?

kontrahenta

Rynkowe Zawsze istotne Wspétczynnik K-NPR?

Operacyjne Zawsze istotne Metoda wskaznika bazowego?

. L W zaleznosci od stopnia istotnosci
. Analiza wybranych wskaznikow
Makroekonomiczne

makroekonomicznych gospodarki

okreslony procent funduszy
wiasnych

Reputacyjne

Analiza liczby aktywnych zdarzen
ryzyka reputacyjnego oraz
wskaznika default rate

W zaleznosci od stopnia istotnosci
okreslony procent funduszy
wiasnych

! Wspotezynnik K-TCD wyliczony zgodnie z art. 26 Rozporzadzenia IFR.
2 Wspolczynnik K-NPR wyliczony zgodnie z art. 22 Rozporzadzenia IFR.
3 Metoda wskaznika bazowego zgodnie z art. 315 Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm

inwestycyjnych, zmieniajacego rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 z pdzniejszymi zmianami.
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Ptynnosci

Przekroczenie wewnetrznego limitu
aktywdw ptynnych

lloczyn kwoty srodkéw niezbednych
do pozyskania, aby wysokos$¢
aktywow ptynnych powrdcita do
stanu powyzej limitu i kosztu
pozyskania finansowania

Prawno — regulacyjne

Analiza prawdopodobienhstwa
przegrania prowadzonych przeciwko
NWAI postepowan sgdowych

Oczekiwana strata z tytutu
prowadzonych przeciwko NWAI
postepowan sgdowych

Koncentracji

Analiza wysokosci wspotczynnika
K-CON*

Wspotczynnik K-CON

Ryzyko
depozytariusza

Zawsze istotne

Okreslony procent Aktywow
przechowywanych®

Stopy procentowej w
portfelu
niehandlowym

W ramach przeprowadzanych
testow warunkow skrajnych jako
analiza potencjalnej niekorzystnej
zmiany wyniku odsetkowego NWAI
na skutek zmiany poziomu
rynkowych stép procentowych o co
najmniej 200 punktéw bazowych

W ramach przeprowadzanych
testow warunkow skrajnych jako
analiza potencjalnej niekorzystnej
zmiany wyniku odsetkowego NWAI
na skutek zmiany poziomu
rynkowych stép procentowych o co
najmniej 200 punktoéw bazowych

Ponadto NWAI w ramach przeprowadzania testéw warunkéw skrajnych tworzy dodatkowy
bufor kapitatowy, ktéry jest uwzgledniany w kalkulacji kapitatu wewnetrznego.

Wymogi oparte na wspétczynniku K oraz dotyczace statych kosztéw posrednich

Tabela nr 6 przedstawia informacje o wysokosci wymogow. w zakresie funduszy wtasnych
opartych na wspétczynnikach K oraz dotyczacy statych kosztéw posrednich wedtug stanu na
dzien 2022-12-31.

Tabela nr 6. Wymogi oparte na wspotczynniku K oraz dotyczace statych kosztow posrednich.

taczny wymég oparty na wspoétczynniku K 4.530.271,65
Ryzyko dla Klienta (RtC) 1.214.164,39
Ryzyko dla rynku (RtM) 879.914,91
Ryzyko dla firmy (RtF) 2.436.192,35
Wymég dotyczacy stalych kosztéw posrednich 3.774.871,61

6. Polityka i praktyki w zakresie wynagrodzen

W 2022 roku kwestie zwigzane z politykg zmiennych sktadnikow wynagrodzen w NWAI
regulowata Polityka wynagradzania osob zajmujgcych stanowiska majgce istotny wptyw na
profil ryzyka w NWAI Dom Maklerski S.A. (dalej ,Polityka wynagrodzen”). Polityka
wynagrodzenh zostata opracowana w celu realizacji postanowien art. 110v ust. 1-3 ustawy oraz
rozdziatu 5 Rozporzgdzenia MF i ma na celu prawidtowe, i skuteczne zarzgdzanie ryzykiem,
zapobieganie podejmowaniu ryzyka wykraczajgcego poza zatwierdzony przez Rade
Nadzorczg apetyt na ryzyko NWAI, realizacje celdéw strategicznych NWAI oraz wspieranie
procesu zapobiegania wystepowaniu konfliktu interesow.

4 Wspotezynnik K-CON wyliczony zgodnie z art. 39 Rozporzgdzenia IFR.
5 Aktywa o ktérych mowa w art. 72b ust. 1 i 2 Ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i
zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi.

J11ED

NWAI 5

COM MAKLERSKI



NWAI Dom Maklerski S.A. \\ +48 222 019 750 REGON: 141338474

Nowy Swiat 64, 00-357 Warszawa company@nwai.pl NIP: 5252423576
Kapitat akcyjny: 1.624.304 zt @ www.nwai.pl KRS: 0000304374

Za opracowanie, wdrozenie i aktualizacje Polityki wynagrodzen odpowiedzialny jest
Zarzad. Zarzad dokonuje oceny, czy Polityka wynagrodzen sprzyja rozwojowi i
bezpieczenstwu dziatania NWAI. Rada nadzorcza, nie rzadziej niz raz w roku,
dokonuje okresowych przeglgdéw Polityki wynagrodzen i nadzoruje jej wdrozenie.
Rada Nadzorcza przygotowuje i przedstawia Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy
raz w roku raport z oceny funkcjonowania Polityki wynagrodzen, wraz z oceng, czy
ustalona Polityka wynagrodzen sprzyja rozwojowi i bezpieczenstwu dziatania NWAI.
Realizacja Polityki wynagrodzen co najmniej raz w roku podlega ocenie w ramach
audytu wewnetrznego. Raport z przegladu polityki wynagrodzen jest przekazywany
Radzie Nadzorczej.

NWAI nie korzystat z ustug podmiotu zewnetrznego przy opracowaniu Polityki.

Z uwagi na wielkos¢, strukture organizacyjng, charakter, zakres i ztozonosSci
dziatalnosci prowadzonej przez NWAI, nie ustanowiono komitetu do spraw
wynagrodzen.

W odniesieniu do 2022 roku, NWAI wzgledem Zzadnej z oséb objetych Politykg
wynagradzania nie korzystat z odstepstwa okreslonego w art. 32 ust. 4 Dyrektywy IFD.

Cechy charakterystyczne systemu wynagrodzen

Polityka wynagrodzen ma na celu:

a. prawidtowe i skuteczne zarzgdzanie ryzykiem i zapobieganie podejmowaniu
ryzyka wykraczajgcego poza zatwierdzony przez rade nadzorczg apetyt na
ryzyko NWAI Domu Maklerskiego S.A.

b. realizacje celow strategicznych NWAI Domu Maklerskiego S.A

c. zapobieganie wystepowaniu konfliktu intereséw.

Wynagrodzenie Oséb majgcych istotny wptyw na profil ryzyka NWAI dzieli sie na czes¢
statg, do ktorej zalicza sie:

a. wynagrodzenie zasadnicze okreslone odpowiednio w umowie o prace, bgdz w
odniesieniu do cztonkow Zarzgdu NWAI w uchwale Rady Nadzorczej, a w
odniesieniu do czionkéw Rady Nadzorczej NWAI w uchwale Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy NWAI;

b. przewidziang w regulaminie wynagradzania nagrode jubileuszowg, ktorej
przyznanie uzaleznione jest wytgcznie od stazu pracy w NWAI;

oraz na czesc¢ zmienna.

State sktadniki wynagrodzenia stanowig gtéwng czes¢ wynagrodzenia wyptacanego
osobie objetej Politykg wynagradzania.

State sktadniki wynagrodzenia sg tak ustalone, aby odpowiadaly w szczegdlnosci
rodzajowi wykonywanej pracy i kwalifikacjom wymaganym przy jej wykonywaniu, a
takze uwzgledniaty ilos¢ i jakos¢ swiadczonej pracy. Wynagrodzenie state danego
pracownika ustalane jest w oparciu 0 poziom posiadanego przez pracownika
wyksztatcenia, kwalifikacji, doswiadczenia zawodowego, sytuacje na rynku pracy, w
szczegolnosci wycene stanowisk na rynku pracy, negocjacje pracownika z NWAI.

State sktadniki wynagrodzenia powinny stanowi¢ na tyle duzg czes¢ catkowitego
wynagrodzenia, aby byto mozliwe prowadzenie elastycznej polityki dotyczgcej
zmiennych sktadnikdw wynagrodzenia, w tym obnizanie wysokosci tych sktadnikéw
lub ich niewyptacenie.
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Poziom wynagrodzenia zmiennego i kryteria jeqgo przyznawania

Zmienne sktadniki wynagrodzenia sg wyptacane, w sposob przejrzysty i zapewniajgcy

efektywng realizacje Polityki wynagradzania z uwzglednieniem sytuacji finansowej

NWAI, w oparciu o nastepujgce zasady:

1. Podstawg okreslenia wysokosci wynagrodzenia zmiennego jest ocena efektow
pracy danej osoby (w szczegolnosci stopnia realizacji zadan indywidualnych, ktore
byty zaplanowane na rok bedgcy przedmiotem) i ocena wynikéw Departamentu w
ramach ktérego dana osoba jest zatrudniona w odniesieniu do ogdlnych wynikow
NWAI z trzech ostatnich lat obrotowych, uwzgledniajgce poziom ponoszonego
ryzyka oraz koszt kapitatu i ograniczen ptynnosci. W przypadku osob zatrudnionych
krocej niz trzy lata — w ocenie brane sg pod uwage dane od momentu nawigzania
stosunku pracy.

2. Do oceny indywidualnych efektow pracy stosuje sie kryteria finansowe takie jak
realizacja budzetu przez dany departament, wyniki sprzedazy, realizacja
zatozonych celéw co do liczny pozyskanych klientow, oraz kryteria niefinansowe
takie jak zgodnos¢ z wymogami wynikajgcymi z przepisow prawa lub regulacjami
wewnetrznymi, liczba skarg klientow na dziatalnos¢ NWAI w danym okresie (z
uwzglednieniem poziomu obecnych i przysztych ryzyk zwigzanych z tymi efektami).

3. W przypadku osob wykonujgcych czynnosci z zakresu kontroli wewnetrznej,
nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem, audytu wewnetrznego, osobie
realizujgcej funkcje zarzgdzania ryzykiem podstawg do okreslenie wynagrodzenia
zmiennego jest wylgcznie ocena stopnia realizacji zadan indywidualnych
przewidzianych na rok bedacy przedmiotem oceny. Wynagrodzenie zmienne oséb,
o ktérych mowa w zdaniu poprzednim, nie moze by¢ uzaleznione od wynikow
osigganych w ramach dziatalno$ci, ktorg te osoby kontroluja.

4. Gwarantowane zmienne sktadniki wynagrodzenia, mogg one by¢ przyznane
jedynie w momencie nawigzania stosunku pracy lub zawarcia innej umowy
stanowigcej podstawe sprawowania funkcji i przystugujg one jedynie w pierwszym
roku zatrudnienia lub sprawowania funkciji.

5. Zmienne sktadniki wynagrodzenia, sg przyznawane lub wyptacane, gdy spetnione
sg tgcznie nastepujgce warunki:

1) przyznanie i wypfata tych skfadnikdw odpowiadajg sytuacji finansowej NWAI,
w szczegodlnosci tgczna wysokos¢ zmiennych skfadnikow wynagrodzenia
przyznanych przez dom maklerski nie ogranicza istotnie mozliwosci
podwyzszenia funduszy wtasnych domu maklerskiego,

2) przyznanie i wypfata tych sktadnikéw sg uzasadnione:

a) wynikami finansowymi NWAI za dany okres, ktérego dotyczy swiadczenie,

b) efektami pracy jednostki organizacyjnej, w ktérej zatrudniona jest osoba,
ktorej dotyczg zmienne sktadniki wynagrodzenia, oraz

c) efektami pracy tej osoby.

6. Wysokos¢ zmiennych skfadnikbw wynagrodzenia moze byC zmniejszana, a ich
wyptata wstrzymywana, gdy:

1) NWAI wykazuje strate bilansowa,

2) nastgpito istotne naruszenie regulamindéw, procedur wewnetrznych lub
obowigzkdéw przez osobe zajmujgcg stanowisko kierownicze, szczegodlnie w
obszarach zarzgdzania ryzykiem,

3) stwierdzono przyznanie zmiennych sktadnikbw wynagrodzenia na podstawie
nieprawidtowych, wprowadzajgcych w btgd informacii,

4) nastgpito naruszenie przepisu prawa przez osobe zajmujgcg stanowisko
kierownicze,
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5) osoba majgca istotny wptyw na profil ryzyka NWAI uczestniczyta w dziataniach,
ktorych wynikiem byty znaczne straty dla NWAI, lub byta ona odpowiedzialna
za takie dziatania,

6) osoba majgca istotny wptyw na profil ryzyka NWAI nie spetnita odpowiednich
standardéw dotyczgcych kompetenciji i reputacji.

Stosunek stalych skladnikdw wynaqgrodzenia do skladnikow zmiennych oraz
wyptata w instrumentach

Stosunek zmiennych skiadnikbw wynagrodzenia do staltych  skiadnikéw
wynagrodzenia nie moze przekracza¢ 100% w odniesieniu do kazdej osoby objetej
Politykg wynagrodzen. Za zgodg Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy NWAI
stosunek zmiennych sktadnikow wynagrodzenia do statych sktadnikow wynagrodzenia
moze zostac zwigkszony do nie wiecej niz 200% wyptacanego wynagrodzenia statego.

Co najmniej 50% zmiennych skfadnikbw wynagrodzenia stanowig:

1) akcje albo udzialy, lub zwigzane z nimi instrumenty finansowe albo
odpowiadajgce im instrumenty niepieniezne, w przypadku domu maklerskiego,
ktorego akcje nie sg przedmiotem obrotu na rynku regulowanym,

2) instrumenty w rozumieniu art. 52 lub art. 63 Rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie
wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych,
zmieniajgcego rozporzgdzenie (UE) nr 648/2012 lub instrumenty finansowe
uprawniajgce NWAI do zamiany ich na instrumenty kapitatu podstawowego Tier
[, lub instrumenty finansowe, ktorych warto$¢ wykupu moze podlegaé co
najmniej czesciowemu obnizeniu.

Co najmniej 40% zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia jest rozliczana i wyptacana w
okresie od trzech do pieciu lat, przy czym okres ten ustala si¢ z uwzglednieniem
charakteru i ryzyka prowadzonej dziatalnosci oraz obowigzkéw danej osoby, a w
przypadku gdy kwota catkowitego wynagrodzenia tej osoby w poprzednim roku
obrotowym przekroczyta réwnowartos¢ w ztotych kwoty 1 000 000 euro ustalonej
wedtug kursu Sredniego ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski obowigzujgcego w
ostatnim dniu poprzedniego roku, co najmniej 60% zmiennych sktadnikow
wynagrodzenia jest rozliczana i wyptacana w takim okresie.

W stosunku do osob objetych Politykg wynagrodzen, ktére otrzymujg zmienne
skfadniki wynagrodzenia w wysokosci nie wyzszej niz 50% statych sktadnikéw
wynagrodzenia, nie stosuje sie powyzszych ograniczen w zakresie instrumentéw
finansowych i ram czasowych wyptacania.

Osoby podlegajgce Polityce wynagrodzen, ktérym przystugujg zmienne sktadniki
wynagrodzenia, nie mogg korzysta¢ z indywidualnych strategii hedgingowych lub
ubezpieczen dotyczgcych wynagrodzenia i odpowiedzialno$ci w celu podwazania
skutkbw uwzgledniania ryzyka w majgcym do nich zastosowanie systemie
wynagradzania.

Informacje ilosciowe

Informacje ilosciowe ogdétem o wynagrodzeniach oséb majgcych istotny wptyw na profil
ryzyka NWAI w podziale na kadre kierowniczg wyzszego szczebla i osoby zatrudnione,
ktérych dziatania majg istotny wptyw na profil ryzyka firmy inwestycyjnej w 2022 roku
przedstawia Tabela nr 7.
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NWAI Dom Maklerski S.A.
Nowy Swiat 64, 00-357 Warszawa
Kapitat akcyjny: 1.624.304 zt

Tabela nr 7. Informacje o wynagrodzeniach

\. +48222019750
company@nwai.pl
® www.nwai.pl

REGON: 141338474

NIP: 5252423576
KRS: 0000304374

i kwota 1.903.500,00 zt 2.179.783,52 zt
wynagrodzenie state - -
Wysoko$é wynagrodzen liczba osdb 4 10
przyznanych w 2022 roku o kwota 600.000,00 zt 343.285,51 zt
wynagrodzenie zmienne - -
liczba osdb 4 5
Swiadczenia pieniezne 400.000,00 z 203.894,19 zt
wynagrodzenie ptatne z géry akcje i instrumenty zwigzane z akcjami 0,00 zt 0,00 zt
ggﬁ%gﬁgé;"rmy inne rodzaje sktadnikéw wynagrodzen 0,00 zt 0,00 zt
; ; Swiadczenia pieniezne 0,00 zt 0,00 zt
wynagrodzenia zmiennego , swia
\F/)v*)é?:gérggzeme z odroczong akcje i instrumenty zwigzane z akcjami ** 200.000,00 zt 139.391,32 zt
inne rodzaje sktadnikow wynagrodzen 0,00 zt 0,00 zt

Wysokos¢ wynagrodzenia z odroczong wyptatg
przyznanego za poprzednie okresy wykonywania pracy

kwota przystugujgca w 2022 ***

136.000,00 zt

102.187,50 zt

kwota przystugujgca w nastepnych latach

658.250,00 zt

786.453,82 zt

Kwota wynagrodzenia z odroczong wyptatg przystugujgcego w 2022 roku, wyptaconego w tym roku

obrachunkowym i zmniejszonego na skutek korekt wynikow 0,00z 0,00zt
Gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego w 2022 | kwota 0,00 zt 0,00 z
roku liczba beneficjentéw 0 0
Ptatnosci zwigzane z odprawg przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w 2022 roku 0,00 zt 0,00 zt
ptatnosci z gory 0,00 zt 0,00 zt
Kwoty ptatnosci ptatnosci odroczone 0,00 zt 0,00 zt
zwigzanych z odprawg - —
przyznanych w 2022 roku liczba beneficjentow 0 0
wysoko$¢ najwyzszej takiej ptatnosci przyznanej na rzecz jednej osoby 0,00 zt 0,00 zt

* pozostate osoby zajmujgce stanowiska kierownicze pracownicy, ktérych dziatania majg istotny wptyw na poziom ryzyka NWAI.
** warto$¢ zmiennych skfadnikow wynagrodzen przyznanych w formie bezgotéwkowej, poprzez przyznania prawa do nieodpfatnego objecia emitowanych przez
Spdétke warrantow subskrypcyjnych serii D, w zwigzku ze spetnieniem kryteriéw okreslonych w § 3 ust. 1 lit. a) ,Regulaminu Programu Motywacyjnego w NWAI

Dom Maklerski S. A.

*** warto$¢ warrantéw, ktérg zgodnie z Regulaminem Programu Motywacyjnego w NWAI Dom Maklerskim S.A. uczestnicy programu mogli zamieni¢ w 2022 na
akcje NWAI. Z prawa do zamiany skorzystano w tacznej wysokosci 281.252,10 zt, z czego na warranty serii A przypadto 106.992,60 zt, zas na warranty serii B —
174.259,50 zt. Uczestnikom, ktory nie skorzystali z praw z warrantéw serii A i serii B w 2022 roku o przystugiwaé bedzie mozliwosé skorzystania z tych praw w
kolejnym roku, az do uptywu czteroletniego terminu na wykonanie praw z warrantéw serii A i serii B.
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7. Polityka inwestycyjna

NWAI nie spetnia wymogow okreslonych w art. 52. ust 2. Rozporzadzenia IFR
koniecznych do ujawniania informacji w zakresie polityki inwestycyjne;.
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Zatacznik nr 1

Oswiadczenie Zarzadu NWAI Dom Maklerski S.A. na temat profilu ryzyka zwigzanego
ze strategig dziatalnosci NWAI Dom Maklerski S.A.

Zgodnie z art. 47 Rozporzadzenia IFR Zarzad NWAI Dom Maklerski S.A. oswiadcza, ze
funkcjonujagcy w NWAI system zarzgdzania ryzykiem stanowi dla Zarzadu narzedzie
umozliwiajgce podejmowanie ryzyka w sposéb kontrolowany w celu osiggniecia planéw i celow
biznesowych, w tym zatozonych wynikéw finansowych. Cel ten realizowany jest w NWAI
poprzez identyfikowanie, pomiar, monitorowanie oraz kontrolowanie poszczegdlnych rodzajéw
ryzyka wystepujgcych obecnie oraz moggcych wystgpi¢ w przysztosci w dziatalnosci NWAI.

Zarzad NWAI Dom Maklerski S.A. oswiadcza, ze stosowany w NWAI system zarzgdzania
ryzykiem jest odpowiedni z punktu widzenia profilu i strategii dziatalnosci NWAI.

Zarzad NWAI Dom Maklerski S.A.

Signed by /

Signed by /
Podpisano przez:

Podpisano przez:
Mateusz Walczak
Date / Data:

2023-03-20
14:30

Michat Rutkowski

Date / Data:
2023-03-20
17:06

Signed by /

Signed by / Podpisano przez:

Podpisano przez:

Magdalena

Szymon
Barbara Graca

Jedrzejewski

Date / Data:

2023-03-20 17:01 Date / Data:

2023-03-20 17:07
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